
בדומה למערכות ההשכלה הגבוהה ברחבי העולם, גם בישראל נפתחו שערי האקדמיה 

לאוכלוסיות מגוונות מבחינת חברתית, דמוגרפית וכלכלית. בפני המוסדות נפתחו 

מורכבים  אתגרים  ולצידן  מיטבי  לשילוב  אחריות  וגיוון,  להתחדשות  הזדמנויות 

ודרישה לחשיבה מחודשת, לשינויים ולהתאמות.

בכנס נדון בהשלכות של כניסת אוכלוסיות  מגוונות על המוסדות להשכלה גבוהה, 

האם  בשאלה  נתמקד  והנדרשים.  הקיימים  ובמענים  בפניהם  העומדים  באתגרים 

תהליכים אלה מבטיחים ניוד חברתי אמיתי לאותן אוכלוסיות?

יום רביעי, י"ט אייר תשפ"ג, 10 במאי 2023
אוניברסיטת חיפה, בית הסטודנט, קומה 0

הון תרבותי, פסיכולוגי וחברתי והשכלה גבוהה בישראל

התכנסות וכיבוד קל   9:00  

ברכות: רון רובין, נשיא האוניברסיטה  9:30  

מונא מארון, דיקן מחקר וסגנית נשיא    
בתיה אנגל-יגר, דיקנית הסטודנטים

אורי זיו, ממונה תחום הנגשה לאוכלוסיות ייחודיות, המועצה להשכלה גבוהה.   

הרצאת פתיחה – יפעת ביטון, נשיאת מכללת אחווה, דור ראשון להשכלה גבוהה: בין   9:45-10:30  
הסטודנטיאלי למוסדי.

 

הפסקה קצרה   10:30-10:45  

מושב ראשון: חוויית הסטודנט/ית בני הדור הראשון באקדמיה הישראלית   10:30-12:00  

יו"ר: רוני סטריאר, המרכז הבינתחומי לחקר העוני והדרה חברתית, אוניברסיטת חיפה; יו"ר    
המועצה הלאומית לבטחון תזונתי, משרד הרווחה.

נורית נוביס-דויטש, אוניברסיטת חיפה, בין נשירה לתקווה: גורמים המשפיעים על התמדתם     
של סטודנטים חרדים בלימודים אקדמיים.

דגנית לוי, מכון ירושלים למחקרי מדיניות, השתלבות צעירים ממזרח ירושלים     
באקדמיה הישראלית.

עדי ספיר, אוניברסיטת חיפה; ספיר עברון, משרד החינוך, מגיל צעיר ידעתי שאני הולכת ללמוד    
באוניברסיטה: 'עצמי אפשרי' של סטודנטים מצטיינים מהפריפריה החברתית-כלכלית.

נדין סבאח ועידית אדלר, אוניברסיטת תל אביב, בין מסורת למודרניזציה: התפתחות זהות    
מדעית בקרב סטודנטים מהחברה הדרוזית. 

ארוחת צהרים  12:00-13:30  

מושב שני: תכניות התערבות וליווי הסטודנט/ית בני הדור הראשון באקדמיה   13:30-15:00  
הישראלית 

יו"ר: אביהו שושנה, ראש החוג למנהיגות ומדיניות בחינוך, הפקולטה לחינוך, אוניברסיטת חיפה.    

רותם כחלון, אוניברסיטת בר אילן, כשרוב ומיעוט נפגשים באקדמיה: השפעה על ביצועים    
אקדמיים של חברי קבוצות מיעוט.

שרון חדד ורן בן מלכה, מכללת ספיר, אינטגרציה, תרבות ואמון: שילוב של מיעוטים     
באקדמיה בישראל.

לינור נזרי-שר, יאן סרדצה, בתיה קטן ויערה שילה, האוניברסיטה העברית בירושלים,     
הערכת מודל חממת המחקר נבט ותכנית המנטורינג.

גבי שפלר, ויסאם מרעי, נחמי הכהן ויהונתן גז, מכללת אחווה, התוכנית לפסיכולוגיה קלינית    
רגישת תרבות כמקרה בוחן והקשר בין ההכשרה בשדה ללימודים אקדמיים. 

15:00-15:30  הפסקה   

מושב שלישי: הלימודים באקדמיה כמנגנון למוביליות חברתית   15:30-16:45  

יו"ר: אסף לבנון, החוג לסוציולוגיה, ראש המרכז לחקר העוני והדרה חברתית,     
אוניברסיטת חיפה.

חנה בהק, האוניברסיטה הפתוחה; אודרי אדי-רקח, אוניברסיטת תל אביב, דוקטורנטים דור    
ראשון בישראל: אתגרים וחוזקות. 

דריה חייבי-גומלסקי ורואן כעביה, אוניברסיטת חיפה, חסמים ואפשרויות הפתוחות בפני    
האוכלוסייה הערבית בהשתלבותם בהשכלה גבוהה והשפעתה על מעמד הביניים ושילובם 

במקצועות ההיי טק. 

מירית חייבי ברק, אוניברסיטת חיפה, רווחים ומחירים בדרך למוביליות חברתית.    

דברי סיכום: מאיר יעיש,  החוג לסוציולוגיה, ראש המוקד לחקר הפוליטיקה של אי השוויון,   16:45-17:00  
אוניברסיטת חיפה.

תכנית הכנס

להרשמה

להרשמה

לקראת אקדמיה רגישת תרבות

שימו לב 
לתאריך 

החדש

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdm1-vP-XaXG7_y_JsGwd5Gpb-6r-8AQ4jBo0FDpq29IAHODg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdm1-vP-XaXG7_y_JsGwd5Gpb-6r-8AQ4jBo0FDpq29IAHODg/viewform

